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Российская Федерация
Иркутская область
Нижнеилимский муниципальный район
Видимское городское поселение
АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

[bookmark: _GoBack]От 24 декабря 2019 года № 231
Р.п. Видим

«Об утверждении Программы комплексного
 развития социальной инфраструктуры на
 территории муниципального образования 
«Видимское городское поселение» до 2030 года»

В соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Требованиями к программам комплексного развития социальной инфраструктуры поселений, городских округов, утвержденные постановлением Правительства РФ от 1.10.2015г. №1050, Генеральным планом Видимского городского поселения Нижнеилимского муниципального района, Правилами землепользования и застройки Видимского городского поселения Нижнеилимского муниципального района, администрация Видимского городского поселения:

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Программу комплексного развития социальной инфраструктуры на территории муниципального образования «Видимское городское поселение» до 2030 года.
2. Опубликовать данное постановление в «Информационном Вестнике Видимского муниципального образования» и на официальном сайте администрации Видимского городского поселения www.vidim-adm.ru.
3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.  



Глава Видимского городского поселения                   С.З. Гаталюк




Рассылка: в дело-2, администрация района
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[bookmark: _Toc27472712]1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	Наименование программы
	Программа комплексного развития социальной инфраструктуры  муниципального образования Видимского городского поселения до 2030 года

	Основание для разработки Программы
	· Градостроительный кодекс Российской Федерации;
· Требования к программам комплексного развития социальной инфраструктуры поселений, городских округов, утвержденные постановлением Правительства РФ от 1.10.2015г. №1050;
· Генеральный план Видимского городского поселения Нижнеилимского муниципального района;
· Правила землепользования и застройки Видимского городского поселения Нижнеилимского муниципального района; 

	Разработчики Программы
	Администрация Видимского городского  поселения Нижнеилимского района

	Исполнители Программных мероприятий (ответственный исполнитель)
	Администрация Видимского городского поселения Нижнеилимского муниципального района Иркутской области

	Основные цели и задачи программы
	Главной целью реализации Программы является создание материальной базы комплексного развития социальной инфраструктуры для обеспечения решения главной стратегической цели:
- повышение качества жизни населения Видимского городского поселения Нижнеилимского района. Для достижения поставленной цели необходимо выполнение главной задачи: повышение уровня обеспеченности поселения объектами социальной инфраструктуры.
 - повышение качества жизни населения, его занятости и самозанятости, экономических, социальных и культурных возможностей на основе развития предпринимательства, личных подсобных хозяйств, торговой инфраструктуры и сферы услуг.

	Целевые индикаторы и показатели Программы
	Достижение расчетного уровня обеспеченности населения услугами в областях образования, здравоохранения, культуры, физической культуры и  спорта.

	Сроки реализации Программы
	2019-2030 годы.

	Объем и источники финансирования Программы
	К источникам финансирования Программных мероприятий относятся: 
- Федеральный бюджет;
- бюджет Иркутской области;
- бюджет Нижнеилимского района;
- бюджет Видимского городского поселения;
- прочие источники финансирования.

	Описание запланированных мероприятий (инвестиционных проектов) по проектированию, строительству, реконструкции объектов
	- поэтапная реконструкция (капитальное строительство) существующих объектов социальной инфраструктуры.

	Ожидаемые результаты реализации программы
	Реконструкция существующих объектов социальной инфраструктуры позволит обеспечить население безопасными и доступными объектами социальной инфраструктуры, повысит  качество услуг в сфере социальной инфраструктуры к 2030 году.

	
[bookmark: _Toc27472713]1. Введение.
[bookmark: _Toc27472227][bookmark: _Toc27472714]Программа комплексного развития социальной инфраструктуры Видимского городского поселения Нижнеилимского муниципального района до 2030 года (далее Программа) разработана в соответствии с требованиями Градостроительного комплекса Российской Федерации, требованиями к программам комплексного развития социальной инфраструктуры поселений, городских округов, утвержденных постановлением Правительства РФ от 01.10.2015 года №1050.

[bookmark: _Toc27472715]Основные понятия
[bookmark: _Toc27472229][bookmark: _Toc27472716]Программа комплексного развития социальной инфраструктуры поселения – документ, устанавливающий перечень мероприятий по проектированию, строительству, реконструкции объектов социальной инфраструктуры поселения, городского округа, которые предусмотрены государственными и муниципальными программами, планом и программой комплексного социально-экономического развития поселения, городского округа, договорами о развитии застроенных территорий, договорами о комплексном освоении территорий, иными инвестиционными программами и договорами, предусматривающими обязательства застройщиков по завершению в установленные сроки мероприятий по проектированию, строительству, реконструкции объектов социальной инфраструктуры.
[bookmark: _Toc27472230][bookmark: _Toc27472717]Программа комплексного развития социальной инфраструктуры поселения обеспечивает:


- безопасность, качество и эффективность использования населением объектов социальной инфраструктуры
- доступность объектов социальной инфраструктуры для населения в соответствии с нормативами градостроительного проектирования
- сбалансированное, перспективное развитие социальной инфраструктуры в соответствии с установленными потребностями в объектах социальной инфраструктуры
- достижение расчетного уровня обеспеченности населения в соответствии с нормативами градостроительного проектирования.
Ответственность за разработку Программы и ее утверждение закреплены за органами местного самоуправления.
На основании утвержденной Программы орган местного самоуправления может определять порядок и условия разработки инвестиционных программ и муниципальных правовых актов.
Программа является базовым документом для разработки инвестиционных программ  Видимского городского поселения Нижнеилимского муниципального района Иркутской области.
[bookmark: _Toc27472718]2. Характеристика существующего состояния социальной инфраструктуры
[bookmark: _Toc27472719]2.1 Социально-экономическое состояние
 Демография Видимского городского поселения на 2019 год.

Население Видимского городского поселения на 01.01.2019 составляет  – 1888 человек, в том числе:
-р.п. Видим – 1033 человек, 
- п. Каймоновский – 387 человек,
- п. Чистополянский – 468 человек. 

Возрастная структура населения

	Возраст
	Количество чел.

	0-9
	211

	10-17
	217

	18-29
	247

	30-39
	291

	40-49
	263

	50-59
	285

	60-69
	239

	Старше 70 лет
	135



Социальный состав населения. 
Всего работающие  791 человек, 41,9 %
Сельхозработники: 33 человек, 1,7 %
Неработающие: 700 человек, 37 %
Пенсионеры: 540 человек, 28,6 %
Ветераны ВОВ: 0 человек, 0 %
Инвалиды ВОВ: 0 человек, 0 %
Инвалиды по здоровью: 179 человек, 9,5 %
Многодетные семьи: 157 человек, 8,3 % 
Дети дошкольного возраста: 47 человек, 2,4 %
Школьники: 281 человек, 14,88 %

Зарегистрировано за год: рождений – 15 детей, смертей – 32 человека

Получающие меры социальной поддержки через федеральный и региональный бюджет:
1. субсидии за коммунальные услуги – 36 семей (630 017,32 руб.)

Признано безработными- 47 чел.
Трудоустроено – 68 чел.
	
Видимское ГП
	2018 год
	2019 год
	динамика

	
	1930
	1888
	-42

	р.п. Видим
	1060
	1033
	-27

	п. Чистополянский
	480
	468
	-12

	п. Каймоновский
	390
	387
	-3



Из года в год показатели смертности значительно превышают показатели рождаемости. Снижение численности населения происходит в связи с миграционным оттоком населения в более развитые населенные пункты.  
[bookmark: _Toc27472720]Культура

В Видимском городском поселении по состоянию на 01.01.2019 года функционирует Муниципальное казенное учреждение культуры «Премьера», в структуру которого входит СК п. Видим, библиотека п. Видим, библиотека-клуб п. Чистополянский, библиотека-клуб п. Каймоновский
Количество пользователей всего –686
- в том числе дети до 14 лет: 474
- молодежь 15-30 лет: 80
- читатели в передвижках: 0
- пользователей в информационном зале: 0
Количество посещений: 9169
- в том числе в информационном зале: 0
- в том числе на мероприятиях: 1786
Выдача книг, журналов, электронных изданий: 17331
Количество мероприятий: 114
Количество читателей – 686

 Количество клубных объединений – 6
- количество участников – 52
Коллективы самодеятельного народного творчества – 5
- количество участников – 49
Культурно-массовые мероприятия – 142

Расходы за 2019 год составили – 3403,7 тыс. руб.

Общественные формирования
Совет ветеранов – 1

 Участие в районных и областных мероприятиях:
1. летние спортивные игры – 13 чел.
2. «Весеннее вдохновение» - конкурсно-игровая программа для команд ветеранов – Ансамбль «Судьбинушка»,
3. хореографическая группа «Мириданс» - международный конкурс восточных танцев в г. Братске. 

Проблемные вопросами является:
· Оснащение мебелью, оргтехникой и музыкальным оборудованием (микрофоны, акустические системы);
· Установка электрического отопления в библиотеке – клуб п. Каймоновский, замена электропроводки;
· Вхождение в программу по строительству модельных клубов или капитальный ремонт объектов.
[bookmark: _Toc27472721]Образование

На территории Видимского городского поселения по состоянию на 01.01.2019 года имеется одно образовательное учреждение - МОУ «Видимская СОШ».
Кадрами школы обеспечены в неполном объеме.

	Квалификация педагогических работников:
	п. Видим (чел)

	первой категории
	16

	соответствие
	6

	высшая
	3

	не имеют категории
	3

	работающий персонал:
	

	педагоги
	28

	обслуживающий персонал
	33

	 учащихся
	271




В рамках реализации муниципальных программ проведены следующие мероприятия
с помощью спонсоров:
1. Ремонт актового зала в школе,
2. Замена старых окон и дверей на стеклопакеты, 
3. Ремонт фасадного крыльца,
4. Ремонт кровли, покраска фасада здания,
5. Предоставление техники для грейдирования лыжной трассы,
6. Оснащение спортивным инвентарем (мячи),
7. Капитальный ремонт Каймоновской школы – сад.


Имеются три дошкольных учреждения:
- п. Видим  детский сад «Ёлочка» - 31 ребенок,
- п. Чистополянский детский сад «Снежинка» - 36 детей,
- Каймоновская школа-сад – 20 детей 

	работающий персонал
	п. Видим
	п. Чистополянский
	п. Каймоновский

	воспитатели
	4 (среднее специальное)
	6 (2- высшее, 4- среднее специальное образование)
	2 (среднее специальное)

	обслуживающий персонал
	15
	15
	8

	заведующая
	1
	1
	0

	музыкальный руководитель
	2 (по совместительству)
	0
	По совместительству

	очередность 
	9
	нет
	-



Проблемные вопросы: 

«Видимская СОШ»:
· Нехватка специалистов (учитель русского языка, математики, английский язык);

МДОУ д/с «Ёлочка»
· Установление стабильного температурного режима в помещениях детского сада,
· Материально-техническая оснащенность,
· Ремонт административного корпуса,
· Нехватка кадров (сантехник, электрик)

МДОУ д/с «Снежинка»:
· Строительство нового детского сада (ввод в эксплуатацию);

Каймоновская школа - сад:
· Нехватка кадров

[bookmark: _Toc27472722]Здравоохранение 

В Видимском городском поселении  функционируют:
 1.  Видимская врачебная амбулатория: в состав персонала входят: врач –  3 чел.; медсестер –    12 чел.; младший медперсонал –    1 чел.; прочие рабочие –   9  чел.
2. Фельдшерско-акушерский пункт п. Чистополянский: фельдшер - 0 чел.; 
3. Фельдшерско-акушерский пункт п. Каймоновский: фельдшер - 1чел.; 


Для оказания услуг в полном объеме необходима материально-техническая оснащенность, пополнение молодыми кадрами, развитие профилактических мероприятий. 
Также для оказания более качественных медицинских услуг населению поселков Каймоновский и Чистополянский необходимо строительство новых зданий для размещения ФАПов. 

[bookmark: _Toc27472723]Физическая культура и спорт

   Перечень объектов физической культуры и спорта в поселении:
	№ п/п
	Наименование 
	Адрес  объекта 
	Вместимость 
	Перечень предоставляемых услуг
	Численность  работников

	1.
	крытый спортивный зал МОУ «Видимская СОШ»
	п. Видим
квартал Солнечный 1а
	40 до 100
	уроки физической культуры, внеурочные спортивные секции.
	1

	2.
	Лыжная база Видимской СОШ 
	п. Видим
квартал Солнечный 1а
	до 30
	уроки физической культуры, внеурочные спортивные секции.
	1

	3. 
	Многофункциональная спортивная площадка
	п. Видим, квартал Солнечный, в районе Видимской СОШ
	
	Открытая площадка для занятий спортом населения
	-



[bookmark: _Toc27472724]3. Перечень мероприятий (инвестиционных проектов) 
[bookmark: _Toc27472725]по проектированию, строительству и реконструкции
[bookmark: _Toc27472726] объектов социальной инфраструктуры.

	№ п/п
	наименование объекта
	адрес
	мероприятия
	год реализации

	образование

	1.







	МДОУ д/с «Снежинка» п. Чистополянский
	п. Чистополянский, ул. Ленина
	Строительство нового детского сада на 49 мест
	2018-2020

	здравоохранение

	3.
	Видимская врачебная амбулатория
	п. Видим, ул. Нагорная

	Открытие стационара на 30 мест
	2019 - 2030

	культура

	4.
	МКУК «Премьера»
	п. Видим
п. Чистополянский
п. Каймоновский
	Строительство клуба в п. Видим на 150 мест
Строительство клуба на 100 мест в п. Чистополянский
Строительство клуба в п. Каймоновский на 100 мест
	2019 - 2030

	физическая культура и спорт

	5.
	плоскостные спортивные сооружения
	п. Видим 
п. Чистополянский
п. Каймоновский

	Благоустройство площадки
Строительство новых площадок
	2019-2030

	


[bookmark: _Toc27472727]4. Целевые индикаторы Программы (технико-экономические, финансовые и социально-экономические показатели развития социальной инфраструктуры (устанавливаются по каждому мероприятию и по каждому виду объектов социальной инфраструктуры)

	мероприятия по проектированию, строительству и реконструкции объектов социальной инфраструктуры
	целевые индикаторы Программы

	
	достижение расчетного уровня обеспеченности населения поселения услугами

	сфера образования


	Строительство нового детского сада
	позволит обеспечить создание условий для качественного получения образования, досуга и спортивных достижений детей.

	сфера здравоохранения


	Видимская врачебная амбулатория
	повышение качества и количества предоставляемых медицинских услуг,  профилактика заболеваемости.

	сфера физической культуры, массового спорта


	плоскостные спортивные сооружения
	позволит увеличить долю населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общем объеме количестве населения, снижение социальной напряженности среди подростков и молодежи.

	сфера культуры


	МКУК «Премьера»
	позволит улучшить качество предоставляемых населению услуг учреждений культуры, увеличить численность посетителей бесплатных и платных мероприятий, сохранить традиционную народную культуру, самодеятельные коллективы, повысит качественный уровень жизни сельских жителей.



Мерами, обеспечивающими достижение целевых показателей (индикаторов) развития сфер социальной инфраструктуры поселения, являются

1.  Создание механизма стимулирования работников учреждений социальной сферы, оказывающих услуги (выполняющих работы) различной сложности, включающего установление более высокого уровня заработной платы, обеспечение выполнения требований к качеству оказания услуг, прозрачное формирование опыта труда, внедрение современных норм труда, направленных на повышение качества оказания услуг;
2.  Поэтапный рост оплаты труда работников учреждений социальной сферы, достижение целевых показателей по доведению оплаты труда до средней заработной платы в Иркутской области в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012г. №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»;
3.  Квалификационные требования к работникам (переобучение, повышение квалификации, сохранение и развитие кадрового потенциала работников социальной сферы.

[bookmark: _Toc27472728]5. Оценка эффективности мероприятий (инвестиционных проектов) по проектированию, строительству, реконструкции объектов социальной инфраструктуры, включая оценку социально-экономической эффективности и соответствия нормативам градостроительного проектирования Видимского городского поселения, целям и задачам Программы.

	мероприятия по проектированию, строительства и реконструкции объектов социальной инфраструктуры
	Оценка эффективности мероприятий по проектированию, строительству, реконструкции объектов социальной сферы

	сфера образования

		Строительство нового детского сада 
	позволит обеспечить создание условий для качественного получения образования, досуга и спортивных достижений детей.

	сфера здравоохранения

	Видимская врачебная амбулатория
	повышение качества и количества предоставляемых медицинских услуг,  профилактика заболеваемости.

	сфера физической культуры и спорта

	плоскостные спортивные сооружения
	позволит увеличить долю населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общем объеме количестве населения, снижение социальной напряженности среди подростков и молодежи.

	сфера культуры

	МКУК «Премьера»
	позволит улучшить качество предоставляемых населению услуг учреждений культуры, увеличить численность посетителей бесплатных и платных мероприятий, сохранить традиционную народную культуру, самодеятельные коллективы, повысит качественный уровень жизни сельских жителей, поддержка незащищенных категорий населения (ветеранов, детей, малообеспеченных, инвалидов, многодетных и приемные семьи и пр.



[bookmark: _Toc27472729]6. Предложения по совершенствованию нормативно-правового
[bookmark: _Toc27472730] обеспечения деятельности в сфере проектирования, строительства, реконструкции объектов социальной инфраструктуры
[bookmark: _Toc27472731] Видимского городского поселения

С целью обеспечения деятельности учреждений социальной инфраструктуры на уровне поселения разработан и утвержден весь перечень НПА. В актуальном состоянии поддерживаются Уставы учреждений, Положения о системе оплаты труда, о проведении аттестации сотрудников. Имеются перечни видов услуг, оказываемых учреждениями на платной и бесплатной основе.
В полном соответствии с федеральным законодательством об образовании ведется учебно-воспитательная работа в учреждениях дополнительного образования отрасли «культуры»
Реализация программы осуществляется на основе положений действующего законодательства Российской Федерации, Иркутской области, нормативных правовых актов Видимского городского поселения.
Условием реализации программы является привлечение в экономику и социальную сферу района достаточный объем финансовых ресурсов. Программа предусматривает финансирование мероприятий за счет всех уровней бюджетов на безвозвратной основе. Одновременно с этим для финансирования коммерческой части программы предполагаются осуществлять из внебюджетных источников.
Финансирование мероприятий программы за счет средств муниципального образования будет осуществляется исходя из реальных возможностей бюджета на очередной финансовый год и плановый период.
Предусматривается ежегодная корректировка мероприятий.



Глава Видимского городского поселения                            С.З. Гаталюк
